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Denne avtalen om virksomhetsoverdragelse (Avtalen) er inngatt 30. desember 2019 mellom:

Navn: Stiftelsen Betanien Bergen (Overdrager) Org.nr. 968 349 627
Adresse: Vestlundveien 23, 5145 Fyllingsdalen

08
Navn: Betanien sykehus AS (Overtaker) Org.nr. 922 716 552
Adresse: Vestlundveien 23, 5145 Fyllingsdalen

Overdrager og Overtaker er heretter i fellesskap benevnt "Partene" og enkeltvis som "Part".

1. Bakgrunn

En del av Overdragers virksomhet er relatert til driften av Betanien sykehus (Virksomheten).
Overdrager gnsker & overfgre Virksomheten med tilhgrende eiendeler, rettigheter og forpliktelser, jf
vedlagt dpningsbalanse (Apningsbalansen Vedlegg 1), til Overtaker.

Overtaker pnsker a overta Virksomheten fra Overdrager.

Virksomheten overfgres ved et tingsinnskudd (Tingsinnskuddet) fra aksjeeier Stiftelsen Betanien
Bergen til Betanien sykehus AS.

Overdrager og Overtaker er enige om overdragelse av Virksomheten fra Overdrager til Overtaker pa
de vilkar som fremgar av Avtalen.

2. Definisjoner

I denne Avtalen skal fglgende ord og uttrykk ha den betydning som fremgar nedenfor:

"Ansatte" betyr de ansatte som Partene er enige om at skal overfgres til
Overtaker som del av Virksomheten og som er listet i vedlegg 2
B, i den utstrekning disse er ansatt av Overdrager pr.
Overtakelsesdato, med unntak av ansatte som uttrykkelig
motsetter seg overfgring til Overtaker i samsvar med kapittel 16 i
Arbeidsmiljgloven:

"Arbeidsmiljgloven" betyr arbeidsmiljgloven av 17. juni 2005 nr. 62;
"Avtalen" betyr denne avtalen om virksomhetsoverdragelse med vedlegg;
"Eiendelene” betyr samtlige eiendeler som Overdrager eier eller disponerer pr.

Overtakelse og som hovedsakelig benyttes i Virksomheten som
overdras, inkludert men ikke begrenset til eiendeler opplistet i
Apningsbalansen vedlegg 1;

"Forpliktelsene" betyr samtlige av Overdragers forpliktelser som relaterer seg til
Virksomheten pa overdragelsestidspunktet eller oppstar i
perioden fra og med Overtakelsesdato, inkludert fglgende (i den
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"Kontraktene"

"n NOK"
"Overdrager"

"Overdragers Garantier"

"Overtaker"
"Overtakelse"
"Overtakelsesdato"
"Part" og "Partene"

"Pasienter"

"Signeringsdato"

"Skatt"

llTapll

"Tingsinnskuddet"
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grad de oppstar eller relaterer seg til perioden fra og med
Overtakelsesdato):

(i) alle forpliktelser relatert til Ignn, bonus, feriepenger
og andre forpliktelser knyttet til de Ansatte;

(ii) alle forpliktelser for Overdrager i henhold til
Kontraktene;

(ili)  alle forpliktelser basert pa tilbud gitt av Overdrager
relatert til Virksomheten og som er bindende for
Overdrager pr. Overtakelsesdato;

(iv)  alle forpliktelser knyttet til Eiendelene;
(v) Skatt relatert til Virksomheten;
(vi)  alle forpliktelser relatert til Avtaler som overfgres

men skal ikke inkludere andre av Overdragers forpliktelser;

betyr (i) eksisterende avtaler (herunder kundeavtaler,
leverandgravtaler og andre typer avtaler), tilbud og bestillinger
relatert til Virksomheten, inkludert de som er listet i Vedlegg 2 A,
og som er virksomme pr. Overtakelsesdato og (ii) endringer og
nye avtaler, tilbud og bestillinger i relasjon til Virksomheten i
perioden mellom Signeringsdato og Overtakelse;

betyr norske kroner;
har den betydning som fremgar av innledningen;

har den betydning som fremgar av punkt Feil! Fant ikke
referansekilden.;

har den betydning som fremgar av innledningen;
har den betydning som fremgar av punkt 6.1;
har den betydning som fremgar av punkt 6.1;
har den betydning som fremgar av innledningen;

betyr personer som er eller har veert innlagt, behandlet eller pa
annen mate registrert for spesialisthelsetjenester;

betyr dato for denne Avtalen;

betyr alle direkte og indirekte skatter og avgifter, inkludert
inntektsskatt, selskapsskatt, eiendomsskatt, formuesskatt,
arbeidsgiveravgift, trygdeavgifter, merverdiavgift, toll, gebyrer,
og forsinkelsesrente, gebyr, straff eller tillegg knyttet til noe av
foregaende eller manglende betaling av noe av dette;

betyr ethvert paregnelig gkonomisk tap, kostnad eller utgift,
med unntak av tap av goodwill og annet indirekte tap;

har den betydning som fremgar av punkt Feil! Fant ikke
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referansekilden.;

"Transaksjonen" har den betydning som fremgar av punkt 3;
"Varelager" betyr alt varelager knyttet til Virksomheten.;
"Virksomheten” betyr Overdragers virksomhet knyttet til sykehusdrift, inkiudert

men ikke avgrenset til Kontraktene, de Ansatte, Pasienter,
Eiendelene og Forpliktelsene.

3. Transaksjonen
3.1. Overdragelse av Virksomheten

Virksomheten overdras til Overtaker som kapitalforhgyelse ved tingsinnskudd. Som vederlag for
tingsinnskuddet mottar Overdrager gkning av palydende pa sine eksisterende aksjer i Overtaker.
Virksomheten overdras pa de vilkar og betingelser som fremgar av denne Avtalen (Transaksjonen).

3.2. Eiendelene, Forpliktelsene, Kontraktene, de Ansatte og Pasienter

For a gjennomfgre overdragelse av Virksomheten som beskrevet i punkt 3.1 over, skal Overdrager
overdra Virksomheten til Overtaker, og Overtaker skal overta Virksomheten fra Overdrager, med
virkning uten heftelser fra Overtakelsesdato som faglger:

(i) Overdrager skal overfgre Eiendelene og Forpliktelsene til Overtaker, og Overtaker skal
overta Eiendelene og Forpliktelsene;

(i)  Overdrager skal overdra Kontraktene til Overtaker, og Overtaker skal akseptere
overdragelse av Kontraktene, med de forbehold som fglger av punkt 3.3;

(iii)  Overdrager skal overfgre de Ansatte til Overtaker, og Overtaker skal overta de Ansatte,
med de forbehold som fglger av punkt 3.4,

(iv) Overdrager skal overfgre Pasientene til Overtaker, og Overtaker skal overta Pasientene

3.3. Saerskilt om Kontraktene

331 Samtykke til overdragelse av Kontraktene

Partene skal foreta seg det som med rimelighet kan forventes bade fgr og etter Overtakelse med
sikte pa a innhente alle ngdvendige samtykker fra tredjeparter til 8 overdra Kontraktene fra
Overdrager til Overtaker. Med virkning fra Overtakelse skal Overtaker hdndtere denne prosessen, og
Overdrager skal yte slik bistand som Overtaker med rimelighet kan forvente.

I de tilfeller hvor det ikke er krav om samtykke fra tredjepart for a overdra den aktuelle Kontrakten,
skal Kontrakten uansett overdras til Overtaker fullt ut med virkning fra Overtakelse.

3.3.2 Kontrakter som ikke kan overdras uten samtykke — «back to back»-vilkar

| de tilfeller hvor overdragelse av en Kontrakt forutsetter samtykke fra en tredjepart, skal denne
Kontrakten ikke innebaere en overdragelse eller et forsgk pa overdragelse i den utstrekning slik
overdragelse vil innebaere et brudd pa Kontrakten.

N&r det gjelder Kontrakter hvor samtykke til overdragelse er pakrevet, skal fglgende gjelde:
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(i) Hver av Partene skal foreta seg det som med rimelighet kan forventes for a sgrge for at
samtlige rettigheter og forpliktelser under Kontraktene kan overdras;

(i)  Overdrager skal fortsette a vaere den formelle kontraktsparten under Kontraktene i
perioden frem til samtykke fra tredjepart eventuelt er gitt, men Overtaker skal oppfylle
samtlige forpliktelser under Kontraktene, og Overtaker skal ha ansvar for alle
forpliktelser og alle kostnader og skal ogsa ha alle inntekter og alle rettigheter under
slike Kontrakter. Overtaker skal dekke alle rimelige og dokumenterbare kostnader som
Overdrager padrar seg i denne forbindelse.

3.4. Saerskilt om de Ansatte

De Ansatte skal overfgres til Overtaker i samsvar med bestemmelsene om virksomhetsoverdragelse i
kapittel 16 i Arbeidsmiljgloven.

Ingen andre ansatte enn de Ansatte skal overfgres fra Overdrager til Overtaker.

Ansettelsesforholdene til de Ansatte skal viderefgres hos Overtaker med samme vilkar og betingelser
i samsvar med § 16-2 i Arbeidsmiljgloven.

Partene er innforstatt med retten som hver enkelt Ansatt har til a reservere seg mot overfgring til
Overtaker i samsvar med Arbeidsmiljgloven § 16-3. Partene skal samarbeide og foreta seg alt som
med rimelighet kan forventes for a sikre overfgring av de Ansatte til Overtaker i samsvar med
Avtalen.

Overdrager og Overtaker er forpliktet til & informere og konsultere de Ansatte i samsvar med
Arbeidsmiljgloven § 16-5 og § 16-6. Partene skal koordinere denne prosessen i god tid fgr
Overtakelse.

Ved overdragelsen beholder de Ansatte samme pensjonsrettgheter som de hadde hos Ovedrager, og
Overdragers pensjonsforpliktelser overfor de Ansatte overtas av Overtaker.

3.5. Saerskilt om Pasienter

Pasientene skal overfgres til Overtaker med samme rettigheter og forpliktelser overfor Pasientene
uavhengig om det er navaerende, tidligere eller framtidige behandlingsforhold. Dette inkluderer
historisk informasjon, journaler mv.

3.6. Andre forhold

Offentlige tillatelser og andre forhold som gjelder Virksomheten overfgres ogsa til Overtaker. Dette
inkluderer ogsa tillatelser, vedtak mv. som gir rettigheter eller forpliktelser enten disse er rettet mot
Overdrager eller personer/personell knyttet til Virksomheten.

4. Tingsinnskudd

Virksomheten overfgres ved et tingsinnskudd fra Overdrager til Overtaker der Tingsinnskuddet
overtas til bokfgrte verdier (regnskapsmessig kontinuitet) hos Overtaker. Som vederlag for
Tingsinnskuddet, mottar Overdrager gkning av palydende pa sine eksisterende aksjer i Overtaker.

Tingsinnskuddet skal utgjgre en bokfgrt verdi pa NOK 10.000.000. Eventuelle hgyere bokfgrte verdier
som overdras skal justeres i ettertid mot gjeld fra Overtaker til Overdrager og eventuelle lavere
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bokfgrte verdier som overdras skal justeres i ettertid med tilfgrsel av kontanter og/eller fordring fra
Overdrager til Overtaker.

4.1. Oppgjor av tingsinnskuddet

Tingsinnskuddet skal gjgres opp ved at Virksomheten anses overfgrt fullt ut den 1. januar 2020 kl.
00:01.

4.2. Merverdiavgift

Partene er enige om at Transaksjonen innebaerer overdragelse av en virksomhet og saledes er fritatt
fra merverdiavgift etter merverdiavgiftsloven § 6-14. Skulle avgiftsmyndighetene bestemme at
Transaksjonen likevel er merverdiavgiftspliktig, skal Overtaker i tillegg til Kjigpesummen betale den
pliktige merverdiavgiften til Overdrager.

4.3. Varelager

Ved beregningen av "Verdi Varelager", skal bokfgrt verdi av Varelageret benyttes pr. tidspunkt for
Overdragelse, jf. vedlagt Apningsbalanse vedlegg 1.

5. Betingelser for Overtakelse
5.1. Overtakers betingelser

Overtakers forpliktelse til 8 giennomfgre Transaksjonen er betinget av at fglgende betingelser er
oppfylt eller frafalt skriftlig av Overtaker:

51.1 Overdrager skal i alle vesentlige henseende ha overholdt sine forpliktelser etter Avtalen;

5.2. Overdragers betingelser

Overdragers forpliktelse til a giennomf@re Transaksjonen er betinget av at fglgende betingelser er
oppfylt eller frafalt skriftlig av Overdrager:

5.2.1 Overtaker skal i alle vesentlige henseende ha overholdt sine forpliktelser etter Avtalen.

6. Overtakelse
6.1. Overtakelse og Overtakelsesdato

Transaksjonen gjennomfgres ved at det avholdes generalforsamling i Overtaker for beslutning om
kapitalforhgyelse ved bruk av Virksomheten som tingsinnskudd. Selve Overtakelsen skjer ved at
Overdrager tegner seg for aksjer i generalforsamlingsprotokollen umiddelbart etter
generalforsamlingens beslutning om kapitalforhgyelse (Overtakelse).

Formelle vedtak for overdragelse av virksomheten fattes 30. desember 2019 kl. 12.00 i mgte mellom
Partene i lokalene til Overtaker i Fyllingsdalen i Bergen kommune. Overdragelse av virksomheten
skjer ved signatur av denne Avtale (Avtalen) og generalforsamlingens beslutning om Tingsinnskudd i
Overtaker med virkning fra og med 1. januar 2020 kl. 00:01 (Overtakelsesdato)
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Alle handlinger i punkt 6.2 og punkt 6.3 skal anses gjennomfgrt samtidig og skal vaere gjensidig
betinget av hverandre. Dersom en handling ikke blir giennomfgrt, skal alle giennomfgrte handlinger
reverseres.

Med mindre annet fremgar av Avtalen skal Overdrager ha rett til samtlige inntekter og veere
forpliktet til 3 dekke samtlige kostnader knyttet til Virksomheten fgr Overtakelsesdato, mens
Overtaker skal ha rett til samtlige inntekter og vaere forpliktet til 8 dekke samtlige kostnader knyttet
til Virksomheten fra og med Overtakelsesdato.

6.2. Overdragers forpliktelser pa Overtakelse

P& Overtakelse skal Overdrager:

6.2.1 levere en skriftlig bekreftelse til Overtaker hvor det fremgar at Virksomheten er overfert til
Overtaker;
6.2.2 levere slike Eiendeler til Overtaker som det er mulig a overlevere fysisk; og

6.2.3 foreta andre handlinger som matte vaere ngdvendige for a overfgre Virksomheten til
Overtaker;

6.3. Overtakers forpliktelser ved Overtakelse

Overtaker skal foreta gkning av palydende pa Overdrager sine eksisterende aksjer i Overtaker.
6.4. Medvirkning til giennomfgring

Hver av Partene skal foreta seg alt som med rimelighet kan forventes for a gjennomfgre
Transaksjonen.

6.5. Endringer og tillegg til Avtalen

Eventuelle endringer eller tillegg til Avtalen skal gjgres skriftlig.

6.6. Kostnader

Hver av Partene dekker egne kostnader oppstatt i forbindelse med forhandling av Avtalen og
gjennomfgringen av Transaksjonen.

6.7. Skatt

Hver av Partene skal dekke egne Skatter og ha risikoen for Skatt som matte utlgses som fglge av
Transaksjonen.

7. Lovvalg og tvistel@gsning

Avtalen reguleres av norsk rett.

Tvister skal Igses ved de ordinaere domstoler med Bergen tingrett som avtalt verneting.
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For OVERDRAGER i henhold til fullmakt:

Opnshan 8L OuJ(Cd
Christian Skjelbr*d
Styremedlem

OVERTAKER:

Per Martin Knutsen
Styrets leder
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BEKREFTELSE AV OVERDRAGELSE AV VIRKSOMHET | SAMSVAR MED
AVTALE OM VIRKSOMHETSOVERDRAGELSE

mellom
Stiftelsen Betanien Bergen {Overdrager)

0§
Betanien sykehus AS (Overtaker)

DATERT 30.12.2019

Stiftelsen Betanien Bergen bekrefter herved at Virksomheten er overfgrt til Overtaker i henhold til
Avtale om virksomhetsoverdragelse mellom Overdrager og Overtaker datert 30.12.2019 pkt 6.2.1.

Bergen, 1. januar 2020

Dishan Skl
Christian Skjelbred
Styremedlem etter fullmakt
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