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Sak 19-2023 Etterlevelse av § 5 i apenhetsloven

Formal:

A etterleve § 5 i apenhetsloven ved a offentliggjgre redegjgrelse for utfgrte aktsomhetsvurderinger
etter § 4.

Bakgrunn:

Det vises til sak 6 i styremgtet 23.03.2023. Administrasjonen har na gjennomfgrt et arbeid knyttet til
krav i apenhetsloven. Denne saken oppsummerer arbeidet sa langt. Det er laget et forslag til
redegjgrelse som styret skal godkjenne innen 30.06.2023, og som skal offentliggjgres etter
apenhetslovens § 5 og underskrives i trad med regnskapsloven § 3-5.

Sammendrag:

Siden forrige gang etterlevelse av apenhetsloven var oppe til behandling har fglgende arbeid blitt
utfart:
e Prosesser, arbeid og resultat
o Vi har kartlagt alle leverandgrer og sortert etter stgrrelse og adresse, og fokusert pa
leverandgrer med mer enn 50.000 kroner i omsetning inkludert mva.
o Vi har hatt spesielt fokus pa leverandgrer med utenlandsk adresse, og med navn og
leveranser som kan tilsi ytterligere kartlegging og forespgrsel i henhold til
apenhetsloven. Herunder har vi ogsa scannet leverandgrer med mindre enn 50.000
kroner i omsetning.
o Vihar etter en naermere vurdering av leverandgrer og leveransekjeder valgt ut
leverandgrer som vi gnsker a sende forespgrsler til
o Vi har sendt ut forespgrsler og bedt om tilbakemeldinger
= Det har veert svak respons pa henvendelser, og vi har derfor gjort ytterligere
undersgkelser av leverandgrer som kompenserende tiltak
o Sykehusinnkjgp HF inngar de fleste av de rammeavtalene Betanien sykehus AS
benytter seg av. For disse avtalene ivaretar de ansvaret i forhold til apenhetsloven pa
vegne av dem de inngar avtaler pa vegne av.
o Vi har ikke selv opplevd a fa henvendelser/forespgrsler knyttet til vare innkjgp,
leverandgrer og leveransekjeder

e Erfaringer

o Ingen eller fa henvendelser til oss kan tyde pa
= lav modenhet eller aktivitet knyttet til oppfalgning av loven p.t.
= Lav oppfattet risiko blant vare samarbeidspartnere knyttet til var

leveransekjede

o Lavrespons pa vare henvendelser
= Lav modenhet eller aktivitet knyttet til oppf@lgning av loven p.t.

o Det tar tid a fa rutiner samt god og aktiv praksis pa plass
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o Det blir gjort vurderinger som ikke dokumenteres eller kunngjgres
o Etter 30. juni vil vi i stgrre grad kunne se hvordan andre virksomheter handterer
etterlevelse av loven

e Videre arbeid

o Basert painterne prosesser, dialoger og prosesser med eksterne, samt erfaringer, vil
vi arbeide videre med etterlevelse av apenhetsloven

o Vivil jobbe videre med a integrere prosessene i apenhetsloven i den daglige driften
og pke bevisstheten rundt Igpende etterlevelse, og samtidig skjerpe de
kontraktsmessige forhold ved inngaelse av nye leverandgrkontrakter

o Vivil ogsa arbeide med a redusere omfanget av tilfeldige innkjgp og nye
leverandgrer der det er mulig, og heller gke bruken av profesjonelle
innkjppsorganisasjoner som vi allerede samarbeider med (Sykehusinnkjgp HF, KNIF,
Virke)

o Arlig redegjgrelse etter § 5
o Det vil publiseres informasjon pa www.betaniensykehus.no
o Apenhetsloven er omtalt i styrets arsberetning for 2022, der det henvises til
informasjon pa nettsiden til Betanien sykehus AS
o Redegjgrelse som bygger pa plikter i apenhetsloven er utarbeidet og legges ut pa
nettsiden fgr 30.06.2023, etter styrets behandling i styremgtet 12.06.2023. Forslag til
redegjgrelse er vedlagt saken.

Risiko:

Vurdering av leverandgrer og leverandgrkjeder etter dpenhetsloven, er en prosess som krever innsikt
og innsyn i andre virksomheters interne forhold. Fglgelig kan vare vurderinger av hvilke leverandgrer
man velger a sende forespgrsler til veere for svakt fundert.

Medbestemmelse:

Saken er av interesse for alle deler av organisasjonen, bade ansatte og ledere.

Verdier:

Arbeid med etterlevelse av apenhetsloven er i kjernen av idegrunnlag og verdiene til Stiftelsen
Betanien Bergen og Betanien sykehus AS, og er derfor viktig @ handtere pa en bevisst og ansvarlig
mate.

Miljgperspektiv:

Vedtaksforslaget har ingen negativ pavirkning pa det ytre miljg.

Forslag til vedtak:

1. Styret tar arbeidet med etterlevelse av dapenhetsloven til etterretning, og gir sin tilslutning til
redegjgrelsen etter § 5 i dpenhetsloven med de merknader som kom fram i styremgtet.
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http://www.betaniensykehus.no/

Vedlegg:

1. Redegjgrelse aktsomhetsvurderinger etter apenhetsloven § 5

Saksbehandler: Jostein Tarlebg, gkonomisjef
Ansvarlig: Eli Julseth Birkhaug, sykehusdirektgr
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